
南京邑居建设发展（集团）有限公司2023年公开招聘岗位信息表
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岗位名称 岗位描述 学历 专业 其他条件

101

南京邑居建设
发展（集团）

有限公司
财务人员

从事单位财会和财务审计
等工作。

1 1:3 本科及以上学历 财务财会类

1、年龄40周岁及以下（1983年1月1日及以后出
生）；
2、持税务师或注册会计师或中级会计师及以上证
书；
3、具有5年以上房地产开发企业财务或融资工作经
历；
4、有房地产开发企业财务负责人或总账会计工作
经历的，年龄可放宽至45周岁及以下（1978年1月1
日及以后）；
5、熟悉国家有关法律、法规、规章和国家统一会
计制度，遵守职业道德。

录用后与南京邑居建
设发展（集团）有限
公司下属子公司南京
邑华建设管理有限公
司签订企业合同，薪
酬待遇参照南京邑居
建设发展（集团）有
限公司薪酬管理制度
执行。

合计 1人

注：以上专业设置参照《江苏省2023年考试录用公务员专业参考目录》。


