附件1 

东南大学成贤学院2023年公开招聘管理人员岗位简介表

	岗位

代码
	岗位名称
	招聘

人数
	学历学位

要求
	专业要求
	其它要求

	11GL001
	党政办公室工作人员
	1
	硕士研究生及以上学历（学位）
	中国语言文学类及相关专业
	1、中共正式党员；

2、熟悉教育法律法规，掌握高等教育政策及教育发展规律，具有较强的综合分析能力；
3、具有过硬的文字功底和写作能力，公文处理能力强，能高质量独立完成各类稿件的撰写；
4、具备较强的计算机操作能力，能够熟练使用各类办公软件。

	15GL002
	财务与资产管理处工作人员
	1
	硕士研究生及以上学历（学位）
	经济或计算机类相关专业
	1、年龄在35周岁以下（即1988年以后出生）；
2、服从岗位安排，具有强烈的事业心、责任感和较强的团队协作精神、组织协调能力、语言表达能力和全心服务意识。



	15GL003
	财务与资产管理处工作人员
	1
	本科及以上学历（学位）
	工程造价、工程管理、土木工程及相关专业。具有一定的审计理论及实务操作经验者优先
	

	20GL004
	团委工作人员
	1
	硕士研究生及以上学历（学位）
	不限
	1、中共党员（含预备党员）；

2、年龄在30周岁以下（限1993年以后出生）；

3、热爱高校学生工作，熟悉学生思想政治教育和共青团工作相关政策、业务，具有较强的组织管理、沟通协调、语言表达和文字功底，熟练使用办公自动化软件；

4、熟悉青年学生工作规律，具有较强的责任心、事业心、服务意识、合作意识和奉献精神，熟悉校园新媒体平台运营与管理；

5、有一定的团学工作经历，本科或研究生期间曾担任过主要学生干部。






