
年龄 学历学位 专业 岗位要求 备注

1 01
招商

项目经理
4

35周岁及以
下

全日制大学
本科及以上
学历，并取
得相应学位

理工科类

1、性格外向开朗，商务洽谈和沟通能力强，有团队意识和较好的组织协调能
力，能适应较强的工作压力；
2、国内“双一流”建设高校（参照中国教育部《关于公布第二轮“双一流”建
设高校及建设学科名单的通知》）或世界前200名高校（参照最新公布的QS世界
大学排名）毕业者优先；
3、计算机类、电子信息类、机电控制类、机械工程类、医药化工类、生物工程
类专业优先；
4、具有招商、产业投资、经济服务、商务运营等领域工作经验者优先；
5、该岗位需根据工作需要加班或出差，适应境外出差，接受不定期外派驻点，
适合男性。

2 02
招商

项目经理
2

35周岁及以
下

全日制大学
本科及以上
学历，并取
得相应学位

不限

1、英语专八或雅思7分或托福100分及以上，具备较好的英语听说读写能力，能
够熟练进行英语商务沟通和文件撰写（面试加试口语）；
2、性格外向开朗，商务洽谈和沟通能力强，有团队意识和较好的组织协调能
力，能适应较强的工作压力；
3、国内“双一流”建设高校（参照中国教育部《关于公布第二轮“双一流”建
设高校及建设学科名单的通知》）或世界前200名高校（参照最新公布的QS世界
大学排名）毕业者优先；
4、持有全国翻译专业资格考试（CATTI）证书者优先；
5、该岗位需根据工作需要加班或出差，适应境外出差，接受不定期外派驻点，
适合男性。

附件1

常熟经济技术开发区招商发展有限公司
2025年第二批公开招聘岗位简介表
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岗位
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岗位名称
招聘
人数


